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Administra de manera sostenible empresas
dedicadas a la prestacion de servicios de salud
tanto asistenciales como de promocion y
prevencion.
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Titulo otorgado: Especialista en

KL o Gerencia Integral de Servicios
de Salud.
, DURACION ESTIMADA =
PRESENTACION DEL PROGRAMA NI PROGRAMA: =
Nuestro programa busca formar especialistas que estén Periodicidad de admision: Semestral.
en la capacidad de liderar, de manera idonea, creativa y Resolucion 005275 del 7 de abril
eficiente, los procesosadministrativosdelas Instituciones de 2022, vigente DOCSE.
Prestadoras de Servicios de Salud, generando relaciones 2 5 del 02 de julio de 2015
de valor a traves de la interaccion con todos los grupos ' '
de interés. CREDITOS

PRESENTACION ° DIFERENCIALES ° PERFILES / PLAN DE ESTUDIOS
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DIFERENCIALES DEL PROGRAMA

@ @ NUESTRO ' LABORATORIO

@ @ SELLO % DE NEGOCIOS

Estructurado en 4 pilares: Clases en |dea B+lab Bussiness Laboratory, donde podras tener
Innovacion, Emprendimiento, Estrategia y Liderazgo. experiencias pedagogicas disruptivas.

/7% EXPERIENCIA

=2 INTERNACIONAL Yu

‘‘‘‘ i/ _| NUESTROS
Cada semestre los estudiantes tienen la posibilidad de participar TUTORES
de diversas actividades de internacionalizacion que permiten L,
ampliar el conocimiento, enriquecer la experiencia formativa, ~LOS tutores del programa cuentan con una excelente formacion

entrar en contacto con otras culturas y relacionase con Aacadémica (doctorado y/o maestria) y con amplia experiencia

estudiantes, docentes o empresarios de otros paises. Algunas g“lel sectotr del 2 eSp‘?C'?“Z,?C'OQ’ {pgrantdq asl un adecuado
de estas actividades tienen la posibilidad de ser homologables ~ Palante entre & CONOCIMIENTO practico y 1eorico.
por la asignatura electiva que hace parte del plan de estudios.

Qx@ IT’E{]\EI?ATI\[IH\SLI?IESMAESTRM % CENTBO DE RECURSOS PARA LA

ENSENANZA'Y EL APRENDIZAJE:
Una vez culminada la especializacion, los egresados podran

continuar su proceso formativo con nosotros homologando  El alumno tiene a su disposicion una importante Biblioteca
algunas de las asignaturas cursadas para los programas del ~ digital y fisica, que cuenta con mas de 100 bases de datos, 20

Rosario GSB — Graduate School of Business. mil libros y un amplio portafolio de publicaciones periodicas.
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PERFIL DEL ___
ASPIRANTE —

Egresados de programas como Medicina, Odontologia,
Enfermeria, Terapia  Ocupacional,  Administracion,
Contaduria, o carreras afines, en las cuales el profesional
realice o planee realizar actividades de gerencia o direccion
en organizaciones e instituciones prestadoras de servicios
de salud o con otro tipo de empresas de este sector.

Asi mismo, profesionales que desarrollen tareas
administrativas o quieran aprender sobre la gestion de
las empresas que pertenecen al sector salud y tengan la
intencion de aportar ala construccion de un plan estratégico
que oriente las acciones de una compafia y genere
eficiencias en los procesos administrativos relacionados
con la prestacion de servicios de salud.

PRESENTACION ° DIFERENCIALES °

PERFIL DEL
EGRESADO @

El egresado estara en capacidad de:

® Administrar de manera sostenible empresas
dedicadas a la prestacion de servicios de salud tanto
asistenciales como de promocion y prevencion.

® Aplicar dinamicas empresariales de innovacion
y emprendimiento en el sector salud.

® Desempenar actividades de administracion de
Instituciones del sector salud, bien sea en empresas
promotoras de salud, instituciones prestadoras
de servicios de salud, direcciones locales,
departamentales y/o municipales de salud, asesoria
de proyectos del sector salud, consultoria, entre otros.

® Promover proyectos de mejora de los procesos
administrativos de las instituciones prestadoras de
servicios de salud, teniendo en cuenta todas las areas
funcionales de la organizacion.

PERFILES / PLAN DE ESTUDIOS

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

Para realizar las actividades académicas en la plataforma
virtual se recomienda:

I

Conexion:

Para una conexion basica en internet, se recomienda una
velocidad de 10 Megabits (10 Mbps) y conexion cableada o
alambrica.

Hardware:

e Sistemas operativos desde Windows 7.

e Al menos 2 GB en Memoria RAM.

* Monitor (resolucion 1024 x 760 o superior).
e Camara web, parlantes y microfono.

Software:
Microsoft Edge, Google Chrome, Mozilla.



SEMESTRE |

CREDITOS
LIDERAZGO 2
ESTRATEGIA 2
PLAN DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD - PROYECTO INTEGRADOR | 1
MARKETING ESTRATEGICO PARA LOS SERVICIOS DE SALUD 2
ECONOMIA DE LA SALUD 2
EVALUACION DE TECNOLOGIAS EN SALUD 2
LEGISLACION Y REGULACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD 2

SEMESTRE 2

, CREDITOS

INNOVACION EN EL SECTOR SALUD 2

EMPRENDIMIENTO 2

GESTION DEL TALENTO HUMANO 3

COSTOS Y FINANZAS EN SALUD 2

PLAN DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD - PROYECTO INTEGRADOR || 1

ELECTIVA 2

* Adicional a este plan, los estudiantes del programa deben cursar las siguientes asignaturas: TUTAL 25 PLA N D E

Catedra Rosarista, Etica y Estrategias de Basqueda, las cuales hacen parte del sello de la
Universidad del Rosario y tienen cero (0) créditos.

ESTUDIOS
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ﬁ‘gﬁ%@% Universidad del

Escuela de
Administracion

& Rosario Posgrados

INGRESA AQUI

y cONoce mas sobre
el programa

.o/, Bogota: (+57) (601) 422 5321
Cone)aon ‘ Resto del pais: 018000 511 888
UR Call admisionesposgrado@urosario.edu.co

s EQAA

2019 % %% | Institutionally Accredited

*La Universidad se reserva el derecho de apertura de sus programas, asi como las modificaciones a sus
horarios, los cuales estan sujetos al cumplimiento del calendario académico de la Universidad, para la
finalizacion del periodo académico en los tiempos establecidos.
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https://www.urosario.edu.co/Especializaciones-Administracion/Especializacion-Gerencia-Integral-de-Servicios-de-Salud-Virtual/Inicio/
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