Hechos destacados
Desarrollar el Proyecto Estratégico (Estrella) de Investigacion Traslacional.

Este proyecto se corresponde con la aspiracion 4 del Plan Integral de Desarrollo (PID)
en relacion con ser una Universidad con caracter internacional y reconocimiento
nacional en la perspectiva de los procesos misionales, con el objeto de mejorar la
produccion cientifica del cuerpo profesoral e incrementar el nimero de proyectos
financiados por fuentes externas.

Las actividades realizadas en este proyecto durante el 2017 incluyen:

(@) la formalizacion del Instituto de Medicina Traslacional de la Universidad del
Rosario(IMT-UR), mediante el Decreto Rectoral No. 1516 del 31 de agosto de 2017; es
el primer Instituto en la historia de la Universidad del Rosario. EI IMT-UR se encuentra
disefiado y funcionando organizacionalmente.

(b) el fortalecimiento del Grupo de Neurociencias de la Universidad del Rosario
(Neuros) a través de la incorporacion de la linea de Enfermedades Crénicas No
Transmisibles relacionadas con el Sistema Nervioso Central, y la vinculacion de un
investigador internacional al proyecto en abril de 2017, que en permitira establecer una
investigacion colaborativa en enfermedades neurodegenerativas con la comunidad
internacional.

(c) El fortalecimiento del Centro de Estudios en Mediciéon de la Actividad Fisica
(CEMA), a través de la creacidon de la linea de investigacion en envejecimiento y
longevidad a partir de mayo de 2017, en asociacién con la Universidad Pablica de
Navarra, como parte de la puesta en marcha del Instituto Rosarista para el Estudio del
Envejecimiento y la Longevidad (IREEL), con la perspectiva de posicionarnos a nivel
internacional en este tema tan relevante para la sociedad.

(d) la consolidacién del liderazgo y la visibilidad del Centro de Estudio de
Enfermedades Autoinmunes (CREA), en investigacion en enfermedades autoinmunes,
al ampliar el espectro de estudio de las Enfermedades Cronicas No Transmisibles
mediadas por autoinmunidad, tales como el ZICA. Las publicaciones internacionales de
alto impacto en el area de ZICA se han duplicado y nos han dado un reconocimiento
internacional evidente.

(e) la creacion y consolidacion del Grupo de Estudios en Microbiologia Traslacional y
Enfermedades Emergentes (MICROS), que abre una linea de investigacion en
enfermedades transmisibles que hacen parte de la agenda mundial en salud, con la
perspectiva de diversificar el portafolio de investigacion de la Escuela a partir de marzo
2018.

(f) el acuerdo con paises africanos para la prueba de vacunas quimicas efectivas en
humanos para el control de enfermedades trasmisibles tales como la malaria, en asocio
con la FIDIC y el Consorcio de Universidades espafiolas, que nos permitira en junio



2018 ensayar la vacuna COLFAVACL100, en Ghana. Esta iniciativa contribuye al
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), de la Naciones unidas
para 2030.

Planear y disefiar Comunidades Virtuales de Aprendizaje Interdisciplinar (CVAI),
"Curriculo de Escuela™, como parte de la estrategia educativa de Educacion Inter
Profesional (EIP), a través de nuevos desarrollos de la plataforma Mutis

Este proyecto apunta a la aspiracion 2 del PID en relacion con ser efectivo en el proceso
formativo de los estudiantes. La implementacion de modelos de préctica colaborativa de
atencion es una estrategia importante para abordar la fragmentacion de los sistemas de
salud y avanzar hacia su fortalecimiento. Una Educacién Interprofesional (EIP), eficaz
permite una practica colaborativa eficaz; una necesidad del sistema de salud que incide
directamente en el bienestar de las personas. En ese sentido, los Objetivos del modelo
de EIP apuntan a: proveer a los estudiantes un marco de comprensién de la importancia
y relevancia de los roles y responsabilidades de diferentes grupos profesionales
involucrados en brindar atencién a pacientes/usuarios/clientes, promover que los
estudiantes aprecien los beneficios de la colaboracion y el trabajo en equipo, integrar en
los curriculos de pregrado de las ciencias de la salud la educacion interprofesional como
un soporte para la construccién de conocimiento, fomentar la capacidad de poder
trabajar con estudiantes de otras profesiones en el contexto de un “equipo” en el que
cada miembro tiene claro el rol que desempefia, desarrollar la capacidad de cambiar los
roles que tradicionalmente han desempefiado otros profesionales de la salud cuando la
evidencia sugiere que este cambio puede ser mas efectivo, brindar flexibilidad en las
rutas de las carreras, permitiendo movimientos transversales, fomentar un ambiente en
el que estudiantes de diferentes profesiones de la salud aprendan unos de otros y
desarrollen un respeto por los aportes que otras profesiones realizan en el cuidado del
paciente/usuario/cliente.

Durante 2017, en asocio con la Universidad de Coventry en el reino Unido,
planificamos, basado en la experiencia de ellos, la realizacion de un componente
curricular de escuela de tipo virtual que permita a nuestros estudiantes, indistintamente
del programa al que pertenezcan, desarrollar en en pequefios grupos a través de aulas
virtuales de aprendizaje guiadas por un facilitador, la resolucién de problemas o casos
comunes en los cuales la practica colaborativa es indispensable de forma tal que actuen
en consecuencia cuando salgan a ejercer sus profesiones.

Este proyecto hace parte de la aspiracion de la Escuela para desarrollar intedependencia
e interdisciplinariedad y se corresponde con las decisiones pedagodgicas de escuela
fundamentadas en la creacion de espacios curriculares que favorezcan no solo la
educacion interprofesional sino también los aprendizajes transformativos.

Su importancia radica en formar para la autonomia, a través del trabajo colaborativo, la
comunicacion efectiva, el respeto por la diversidad, el liderazgo, la autorregulacion, el
profesionalismo, y el aprender a aprender; en un ejercicio interdisciplinar e integrador,



que utiliza las tecnologias de la informacion en un contexto pedagdgico para el
aprendizaje y el conocimiento. Las perspectivas futuras del proyecto implican la puesta
en marcha de un modelo innovador, tecnolédgico y de necesidad social, que estara listo
para ejecutarse en 2018-1l. En la actualidad hemos alcanzado 50% de su desarrollo,
como estaba previsto, y entramos al desarrollo de la parte tecnoldgica.

Otros hechos.

1. El Programa de Medicina en el Ranking QS

El Programa de Medicina de la Universidad del Rosario figuré dentro de las
mejores de Latinoameérica, en el puesto 30, y hace parte del top 5 nacional en el
ranking QS por disciplinas 2017. Este logro hace parte de la estrategia para
posicionarnos como el mejor programa de medicina del pais.

2. Primer puesto en el X111 Concurso Nacional de Medicina.

El equipo conformado por Maria Monica Ortiz Torres, Kevin Daniel Rivera
Mendoza, Lina Maria Ramirez Parra, Juan Sebastian Bernal Gallo, Mariana Emily
Lesmes Orozco y Mayra Alejandra Brijaldo Carvajal, gand el XIII Concurso
Nacional de Medicina, lo cual no ocurria desde hace ocho afos. Este el primer
concurso en el cual la mayoria de participantes por parte de la Universidad, son del
curriculo nuevo de medicina.

3. Lanzamiento de la Maestria en Ciencias de la Rehabilitacién.

La Maestria en Ciencias de la Rehabilitacion es un programa pionero en Colombia
por su enfoque trans-disciplinar, que lo hace Unico en el contexto latinoamericano y
busca generar conocimiento cientifico-tecnolégico que contribuya al
restablecimiento de las capacidades funcionales de los individuos en condicion de
sicapacidad y favorecer la inclusion desde una perspectiva de equidad y de justicia
social.

4. Visita del profesor Shaniff Esmail de la Universidad de Alberta al programa de
Terapia Ocupacional.

Dentro del plan de internacionalizaicon del programa de Terapia ocupacional,
invitamos al profesor Shaniff Esmail quien durante su visita dictd dos conferencias,
una de ellas en la fundacion Cardioinfantil sobre sexualidad y discapacidad para el
para el servicio de Medicina fisica y rehabilitacion y otras sobre "Pasado, presente y
Futuro de la Terapia ocupacional” para la Escuela de medicina y Ciencias de la
Salud.

5. Visita de la profesora Maria Dimitropoulou como profesora visitante al
Programa de Fonoaudiologia



La profesora Dimitripoulou es Psicopedagoga, y Master Oficial en Neurociencia
Cognitiva y Necesidades Educativas Especificas ademas de Doctora en Psicologia
Cognitiva del Departamento de Psicologia, Cognitiva, Social y Organizacional,
Facultad de Psicologia, Universidad de La Laguna (Espafia). Durante su visita,
Impartiéo dos cursos de extension: Certificacion internacional Hanen "Theacher
Talk", y participd de sesiones magistrales y conferencias en neurociencias en la
Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud.

. Visita del profesor del profesor Guy Briole, en el marco del afio Francia
Colombia, como invitado del programa de psicologia

En el marco del afio Francia-Colombia, el progrgrama de psicologia de la EMCS,
invitd a Guy Briole al simposio: “Salud mental, trauma y postconflicto”. Ante una
audiencia de 400 personas, el Dr. Briole present6 en la mafiana una conferencia
titulada: “El trauma de un pueblo. ;Qué paz después de la
guerra?”. Posteriormente, se sigui6 un panel de conversacion en el que
participaron, junto con Guy Briole, Alberto Fergusson (psiquiatra y psicoanalista
(IPA), profesor de la Universidad del Rosario y miembro del equipo de negociacion
del gobierno colombiano con el Ejército de Liberacion Nacional (ELN)); Carlos
Ivan Molina Bulla (psiquiatra, epidemidlogo, profesor de la Universidad del
Rosario); Juan Carlos Villamizar (Asesor de la Subdireccién de Participacion de la
unidad para las victimas); Carolina Morales de Soto (psicologa Responsable de
Salud Mental y Apoyo Psicosocial en el Comité Internacional de la Cruz Roja-
CICR) y moderado por Miguel Gutiérrez.

Nombramiento del profesor Antonio Miguel Cruz como profesor adjunto de la
Universidad de Alberta

El profesor Antonio Miguel Cruz, Co-Director del programa de ingenieria
biomédica de la EMCS fue nombrado profesor adjunto de la facultad de
rehabilitaci’pon en el programa de terapia ocupaiconal de la Universidad de Alberta
con el fin especiofico de colaborara en el programa AGE-WELL NCA

Primer grado conjunto de doble titulacion en doctorado en ciencias entre la
Universidad del Rosario y la Universidad de Salamanca

Darwin Andrés Moreno Pérez obtuvo su grado en doble titulacion entre el
doctorado en salud y desarrollo en los trépicos de la Universidad de Salamanca y el
doctorado en ciencias biomédicas y bioldgicas de la Universidad del Rosario con la
presencia del decano de la Facultad de Farmacia de la Universidad de salamanca, el
profesor Antonio Muro Alvarez, constituyéndose en el primer doctorado conjunto
entre nuestras dos universidades con tesis laureada en nuestra universidad y con
premio extraordinario de doctorado de Salamanca

Primer Simposio de Egresados de la Escuela de Medicina y Ciencias de la
Salud
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El 28 de marzo de 2017 se realiz6 el primer simposio de egresados de la EMCS que
reunié mas de 700 ex alumnos de la Escuela y contd con la presencia del profesor
Thomas Perls MD, MPH, Director del New England Centenarian Study, Boston,
EE.UU., como conferencista invitado quien participd también en madltiples
reuniones con el fin de establecer una colaboracion y ayudar a la organizacion del
Instituto Rosarista para el Estudio del Envejecimiento y la Longevidad-IREEL, y
del profesor Carl Fulwiler, MD, PhD, Director Médico UMASS Center for
Mindfulness, Universidad de Massachusetts, EE.UU., quien hizo la conferencia
inaugural del Centro para Mindfulness “La ciencia y la practica mindfulness:
mejorando hacia el bienestar de médicos y pacientes”

IV Encuentro Interuniversitario de estudio de caso en fonoaudiologia

El objetivo del encuentro fue dialogar con los diferentes enfoques de la profesién, a
partir del analisis de una problematica real, sumado a la constante promocion de la
mejora en habilidades de interaccion social.

Liderazgo y convocatoria para el Consenso de Monteria

Desde el afio 1962 no se convocaba una reunion de consenso para ajustar los
programas de medicina del pais a la realidad y pertinencia que exigen los cambios y
las necesidades sociales actuales: la representacion del decano de la EMCS como
presidente de Asocafame, no es a titulo personal sino como decano de la EMCS de
la Universidad del Rosario. 46 decanos de universidades publicas y privadas
asociados en Ascofame, estuvieron presentes y participantes en la reunion de
Consenso. La reunion de tres dias, marcd un derrotero para el cambio de la
educacion médica en Colombia

Firma del acuerdo con el University of Ontario Institute of Technology para el
programa de enfermeria conjunto

Desarrollar un programa conjunto en enfermeria con el Instituto de Tecnologia de la
Universidad de Ontario que conduzca a la movilidad internacional de estudiantes y
profesores del programa de enfermeria de la Unievrsidad del Rosario en tramite.
Ontario tiene uno de los programas de enfemeria mas vanguardistas en el mundo.
Su reconocimiento internaciona es evidente.

Avance en la acreditacion internacional del programa de Fisioterapia

Durante el afio 2017 se tuvo la visita del par amigo para la acreditacion
internacional del programa de fisioterapia que se convertird en 2018 en el primer
programa acreditado internacionalmente de la EMCS.



14. Instauracion de AIAS para biociencias y biomédicas en el curriculo de

15.

16.

medicina

Durante el afio 2017 se llevd a cabo la preparacion y la capacitacion de docentes
para ensefiar las ciencias basicas y biomédicas del nuevo pensum de medicina a
través de aprendizajes activos tipo Acrtividades Integradoras del Aprendizaje por
Sistemas-AlAS. La ensefianza de este tipo de temas debe ser orientado a la
aplicacion de las ciencias bésicas a problemas clinicos frecuentes, con entrega de
contenidos teoricos por medio de metodologias activas y talleres o seminarios de
resolucion de problemas o aplicacion , donde los ejemplos usados ayuden a
posicionar las ciencias basicas como herramientas Gtiles para la practica clinica

Doctorado en investigacion clinica

El Doctorado en Investigacion Clinica es un programa de excelencia académica que
llega a llenar un vacio en la formacion investigativa de los médicos colombianos y
va a permitir una trayectoria académica y de generacion de conopcimiento desde la
especialidades medico-quirurgicas hasta la formacion doctoral. Esta nueva
formacion contribuira al desarrollo cientifico, con altos estandares éticos, de nuevas
terapias y tecnologias que contribuiran al mejoramiento de la salud tanto individual
como de las poblaciones. En noviembre de 2017 tuvimos la visita del profesor
Naresh J. Punjabi, profesor del programa de doctorado en investigacion clinica de la
Universidad Johns Hopkins en los EE.UU. con quienes hemos venido trabajando el
programa y quienes son nuestro aliados internacionales para su implementacion a
partir de 2018-2

Curso de educacién medica para el siglo XXI en la Fundacion Cardioinfantil

Ademas de las adecuaciones locativas realizadas en la Fundacion Cardioinfantil
(FCI), que permieron el arribo de mas de 700 estudiantes de pregrado de la EMCS
este afio a este centro hospitalrio acreditado por la Joint Commission; hicimos una
capacitacion para 80 profesores clinicos en técnicas didacticas apropiadas para el
manejo del nuevo curriculo de medicina. La satisfaccion de nuestros estudiantes con
el Acuerdo logrado con la FCI1 y la del personal de la FCI con nuestros estudiantes
es evidente



